
議案第５０号

令和７年度八峰町一般会計補正予算（第２号）

令和７年度八峰町の一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１２９，３７２千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ６，７４９，７３１千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。

（地方債の補正）

第２条 地方債の変更は、「第２表 地方債補正」による。

令和７年６月１１日提出

八峰町長 堀 内 満 也
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第２表 地方債

起債の目的

補正前 補正後

限度額 起債の

方 法

利 率 償還の

方法

限度額 起債の

方法

利 率 償還の

方法

一般廃棄物

処理施設建

設工事費等

負担金

千円

519,300

証書

借入

3.0 ％ 以

内（ただ

し、利率

見直し方

式で借り

入れる場

合につい

て、利率

の見直し

を行った

後におい

ては、当

該見直し

後 の 利

率）

借入先融

資条件に

よる。た

だし、財

政の都合

上、償還

年限の短

縮、繰上

償還、ま

たは低利

に借り換

えするこ

とができ

る。

千円

589,100

証書

借入

3.0 ％ 以

内（ただ

し、利率

見直し方

式で借り

入れる場

合につい

て、利率

の見直し

を行った

後におい

ては、当

該見直し

後 の 利

率）

借入先融

資条件に

よる。た

だし、財

政の都合

上、償還

年限の短

縮、繰上

償還、ま

たは低利

に借り換

えするこ

とができ

る。

道路長寿命

化修繕計画

策定事業

3,000 3,700

町道大沢大

野線道路改

良事業

5,100 10,100

水沢橋橋梁

補修事業
4,200 19,300

安全安心な

まちづくり

推進事業

6,000 6,400

学校ＩＣＴ

環境整備事

業

16,000 16,600

スクールバ

ス運行事業
66,000 65,500

































































(1) 一 般 公 共 事 業 債 24,365 21,928 0 2,441 19,487

(2)
防災・減災・国土強
靭化緊急対策事業債

6,000 6,000 0 740 5,260

(3) 一 般 単 独 事 業 債 1,311,679 1,442,220 291,800 216,807 1,517,213

(4)
(旧)緊急防災・減災
事 業 債

0 0 0 0 0

(5)
公 営 住 宅 建 設
事 業 債

9,163 6,048 0 3,020 3,028

(6)
教 育 ・ 福 祉 施 設 等
整 備 事 業 債

0 0 0 0 0

(7) 災 害 復 旧 事 業 債 100,953 281,925 0 5,497 276,428

(8) 過 疎 対 策 事 業 債 3,084,696 3,360,031 803,800 324,447 3,839,384

(9) 財 源 対 策 債 0 0 0 0 0

(10) 減 税 補 て ん 債 1,710 670 0 521 149

(11) 都 道 府 県 貸 付 金 0 9,900 0 0 9,900

(12) 臨 時 税 収 補 て ん 債 0 0 0 0 0

(13) 公 有 林 整 備 事 業 債 67,836 63,530 0 4,030 59,500

(14) 臨 時 財 政 対 策 債 1,524,493 1,324,615 0 182,827 1,141,788

(15) 減 収 補 て ん 債 6,900 6,504 0 397 6,107

6,137,795 6,523,371 1,095,600 740,727 6,878,244

地 方 債 の 前 々 年 度 末 に お け る 現 在 高 並 び に 前 年 度 末

及 び 当 該 年 度 末 に お け る 現 在 高 の 見 込 み に 関 す る 調 書

（単位：千円）

当 該 年 度 中 増 減 見 込

計

区 分
前々年度末
現 在 高

前 年 度 末
現 在 高
見 込 額

当該年度末
現 在 高
見 込 額当該年度中

起債見込額

当該年度中
元 金 償 還
見 込 額
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（単位：千円）

報    酬 給    料
期     末        
手     当

寒 冷 地     
手    当

そ の 他      
手    当

計

長     等 3 21,816 6,953 297 479 29,545 13,107 42,652

議     員 12 34,176 11,054 45,230 9,090 54,320

その他の　　
特 別 職

626 33,522 33,522 33,522

計 641 67,698 21,816 18,007 297 479 108,297 22,197 130,494

長     等 3 21,816 6,953 171 479 29,419 13,079 42,498

議     員 12 34,176 11,054 45,230 9,090 54,320

その他の　　
特 別 職

626 33,522 33,522 33,522

計 641 67,698 21,816 18,007 171 479 108,171 22,169 130,340

長     等 0 0 0 0 126 0 126 28 154

議     員 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の　　
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 126 0 126 28 154

１  特別職
給　　与　　費　　明　　細　　書

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

区      分
職員数
（人）

共 済 費 合    計 備    考

補　
　

正　
　

後

補　
　

正　
　

前

比
 
 
 
 
 
較
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２  一般職

（１） 総　　　括　 （単位：千円）

※（　）内は短時間勤務職員（パートタイム会計年度任用職員）及び再任用職員について外書き

（単位：千円）

ア　会計年度任用職員以外の職員

※（　）内は再任用職員について外書き

（単位：千円）

イ　会計年度任用職員

※（　）内は短時間勤務職員（パートタイム職員）について外書き

（単位：千円）

職員数 給          与          費

（人） 報    酬 給    料 職員手当 計

補正後
（118）

124
169,929 454,190 333,953 958,072 223,041 1,181,113 

補正前
（118）

124
169,929 456,430 332,076 958,435 225,868 1,184,303 

比  較
(0)
0

0 -2,240 1,877 -363 -2,827 -3,190 

区分
扶養
手当

期末
手当

勤勉
手当

寒冷地
手当

管理職
手当

管理職
特別勤務

手当

時間外
休日勤務

手当

通勤
手当

住居
手当

児童
手当

特殊
勤務
手当

宿日直
勤務
手当

単身
赴任
手当

補正後 12,004 136,044 118,792 7,587 8,576 1,492 30,571 7,950 1,812 8,970 84 71 0 

補正前 12,468 135,608 118,067 7,444 8,636 1,492 29,311 8,186 2,499 8,210 84 71 0 

比較 -464 436 725 143 -60 0 1,260 -236 -687 760 0 0 0 

職員数 給          与          費

（人） 報    酬 給    料 職員手当 計

補正後
（3）
101

0 391,043 245,589 636,632 162,988 799,620 

補正前
（3）
101

0 393,283 243,893 637,176 163,709 800,885 

比  較
（0）

0
0 -2,240 1,696 -544 -721 -1,265 

区分
扶養
手当

期末
手当

勤勉
手当

寒冷地
手当

管理職
手当

管理職
特別勤務

手当

時間外
休日勤務

手当

通勤
手当

住居
手当

児童
手当

特殊
勤務
手当

宿日直
勤務
手当

単身
赴任
手当

補正後 12,004 91,293 80,354 7,587 8,576 1,492 27,619 6,207 1,812 8,490 84 71 0 

補正前 12,468 90,857 79,629 7,444 8,636 1,492 26,359 6,624 2,499 7,730 84 71 0 

比較 -464 436 725 143 -60 0 1,260 -417 -687 760 0 0 0 

職員数 給          与          費

（人） 報    酬 給    料 職員手当 計

補正後
（115）

23
169,929 63,147 88,364 321,440 60,053 381,493 

補正前
（115）

23
169,929 63,147 88,183 321,259 62,159 383,418 

比  較
（0）

0
0 0 181 181 -2,106 -1,925 

区分
扶養
手当

期末
手当

勤勉
手当

寒冷地
手当

管理職
手当

管理職
特別勤務

手当

時間外
休日勤務

手当

通勤
手当

住居
手当

児童
手当

特殊
勤務
手当

宿日直
勤務
手当

単身
赴任
手当

補正後 0 44,751 38,438 0 0 0 2,952 1,743 0 480 0 0 0 

補正前 0 44,751 38,438 0 0 0 2,952 1,562 0 480 0 0 0 

比較 0 0 0 0 0 0 0 181 0 0 0 0 0 

区分 共 済 費 合     計 備             考

職員
手当
の

内訳

区分 共 済 費 合     計 備             考

職員
手当
の

内訳

区分 共 済 費 合     計 備             考

職員
手当
の

内訳
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区    分 増減額（千円） 説  明 備  考

職員手当

-464 扶養手当

436 期末手当

725 勤勉手当

143 寒冷地手当

-60 管理職手当

0 管理職特別勤務手当

1,260 時間外勤務手当

-417 通勤手当

-687 住居手当

760 児童手当

0 特殊勤務手当

0 宿日直勤務手当

0 単身赴任手当

   （２）給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員以外の職員）

　　　増減額の増減
　　　事由別内訳（千円）

給与改定に伴う
増減分

－

昇給に伴う
増減分

－

1,696 
給与改定に
よる増減分

0 

給 料 -2,240 

その他
増減分

-2,240 
【一般】
育児休業1名分減

その他増減分
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