
議案第４７号

令和７年度八峰町一般会計補正予算（第１号）

令和７年度八峰町の一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１１，３５９千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ６，６２０，３５９千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。

令和７年５月１６日提出

八峰町長 堀 内 満 也

























（単位：千円）

報    酬 給    料
期     末        
手     当

寒 冷 地     
手    当

そ の 他      
手    当

計

長     等 3 21,816 6,953 171 479 29,419 13,079 42,498

議     員 12 34,176 11,054 45,230 9,090 54,320

その他の　　
特 別 職

626 33,522 33,522 33,522

計 641 67,698 21,816 18,007 171 479 108,171 22,169 130,340

長     等 3 21,816 6,953 171 479 29,419 13,079 42,498

議     員 12 34,176 11,054 45,230 9,090 54,320

その他の　　
特 別 職

626 33,522 33,522 33,522

計 641 67,698 21,816 18,007 171 479 108,171 22,169 130,340

長     等 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議     員 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の　　
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0

１  特別職
給　　与　　費　　明　　細　　書

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

区      分
職員数
（人）

共 済 費 合    計 備    考

補　
　

正　
　

後

補　
　

正　
　

前

比
 
 
 
 
 
較
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２  一般職

（１） 総　　　括　 （単位：千円）

※（　）内は短時間勤務職員（パートタイム会計年度任用職員）及び再任用職員について外書き

（単位：千円）

ア　会計年度任用職員以外の職員

※（　）内は再任用職員について外書き

（単位：千円）

イ　会計年度任用職員

※（　）内は短時間勤務職員（パートタイム職員）について外書き

（単位：千円）

職員数 給          与          費

（人） 報    酬 給    料 職員手当 計

補正後
（118）

124
169,929 456,430 332,076 958,435 225,868 1,184,303 

補正前
（117）

124
169,150 456,430 331,893 957,473 225,868 1,183,341 

比  較
(1)
0

779 0 183 962 0 962 

区分
扶養
手当

期末
手当

勤勉
手当

寒冷地
手当

管理職
手当

管理職
特別勤務

手当

時間外
休日勤務

手当

通勤
手当

住居
手当

児童
手当

特殊
勤務
手当

宿日直
勤務
手当

単身
赴任
手当

補正後 12,468 135,608 118,067 7,444 8,636 1,492 29,311 8,186 2,499 8,210 84 71 0 

補正前 12,468 135,509 117,983 7,444 8,636 1,492 29,311 8,186 2,499 8,210 84 71 0 

比較 0 99 84 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

職員数 給          与          費

（人） 報    酬 給    料 職員手当 計

補正後
（3）
101

0 393,283 243,893 637,176 163,709 800,885 

補正前
（3）
101

0 393,283 243,893 637,176 163,709 800,885 

比  較
（0）

0
0 0 0 0 0 0 

区分
扶養
手当

期末
手当

勤勉
手当

寒冷地
手当

管理職
手当

管理職
特別勤務

手当

時間外
休日勤務

手当

通勤
手当

住居
手当

児童
手当

特殊
勤務
手当

宿日直
勤務
手当

単身
赴任
手当

補正後 12,468 90,857 79,629 7,444 8,636 1,492 26,359 6,624 2,499 7,730 84 71 0 

補正前 12,468 90,857 79,629 7,444 8,636 1,492 26,359 6,624 2,499 7,730 84 71 0 

比較 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

職員数 給          与          費

（人） 報    酬 給    料 職員手当 計

補正後
（115）

23
169,929 63,147 88,183 321,259 62,159 383,418 

補正前
（114）

23
169,150 63,147 88,000 320,297 62,159 382,456 

比  較
（1）

0
779 0 183 962 0 962 

区分
扶養
手当

期末
手当

勤勉
手当

寒冷地
手当

管理職
手当

管理職
特別勤務

手当

時間外
休日勤務

手当

通勤
手当

住居
手当

児童
手当

特殊
勤務
手当

宿日直
勤務
手当

単身
赴任
手当

補正後 0 44,751 38,438 0 0 0 2,952 1,562 0 480 0 0 0 

補正前 0 44,652 38,354 0 0 0 2,952 1,562 0 480 0 0 0 

比較 0 99 84 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

区分 共 済 費 合     計 備             考

職員
手当
の

内訳

区分 共 済 費 合     計 備             考

職員
手当
の

内訳

区分 共 済 費 合     計 備             考

職員
手当
の

内訳
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区    分 増減額（千円） 説  明 備  考

職員手当

0 扶養手当

-3,552 期末手当

-3,793 勤勉手当

0 寒冷地手当

0 管理職手当

0 管理職特別勤務手当

0 時間外勤務手当

0 通勤手当

0 住居手当

0 児童手当

0 特殊勤務手当

0 宿日直勤務手当

0 単身赴任手当

   （２）給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員以外の職員）

　　　増減額の増減
　　　事由別内訳（千円）

給与改定に伴う
増減分

1,128 給料表改定に伴う増

昇給に伴う
増減分

310 定期昇給に伴う増

0 
給与改定に
よる増減分

7,345 
給与の改定に伴う
期末・勤勉手当分

給 料 0 

その他
増減分

-1,438 

【一般】
採用4名分増
定年退職2名分減
普通退職1名分減
公営企業異動1名分減
【再任用】
任用2名分増

その他増減分
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